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Bewerbungsfrist: 31.08.2025
Arzt in Weiterbildung (m/w/d) Allgemeinmedizin, Innere Medizin und/oder Nephrologie

Wir suchen zum 01. Juli 2025 bzw. zum danach nachstmaéglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Arzt in Weiterbildung/Assistenzarzt oder Facharzt zur Weiterbildung in der Inneren
Medizin und Nephrologie (m/w/d)

Das Caritas-Krankenhaus St. Josef ist ein zukunftsorientiertes Krankenhaus der
Versorgungsstufe Il mit 325 Planbetten und den Fachabteilungen Innere Medizin I, Innere
Medizin Il, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Plastische Hand- und Wiederherstellungschirurgie,
Unfallchirurgie, Anasthesiologie und den Lehrstihlen Frauenheilkunde/Geburtshilfe und
Urologie der Universitat Regensburg.

Der Klinikdirektor fir Innere Medizin Il und seine Stellvertreterin besitzen zusammen die volle
Weiterbildungsbefugnis fiir eine Ausbildung zum Facharzt fir Innere Medizin und Nephrologie,
sowie fur 18 Monate in der Basisweiterbildung Innere Medizin und Allgemeinmedizin nach der
WBO 2004. Ebenso ist der Novelle-Starteffekt fur eine Weiterbildung nach der neuesten WBO
bereits gewahrt. Die Arzte der Klinik betreuen auch das direkt mit dem Krankenhaus
verbundene KfH-Nierenzentrum, Plato-Wild-Strale, Aulderdem ist im Rahmen einer engen
Kooperation eine Rotation in die Nephrologie und Transplantationsmedizin am
Universitatsklinikum Regensburg moglich.

lhre Aufgaben

e Versorgung stationarer Patientinnen und Patienten

e Madglichkeit zur Mitarbeit in einem grof3en Dialysezentrum inklusive einer
nephrologischen Ambulanz

o Interdisziplindres Arbeiten in einem Haus auf leitlinienorientiertem Niveau

Wir erwarten

¢ (in Deutschland anerkannte) Approbation

e Interesse an einer breiten Ausbildung in Innerer Medizin oder Allgemeinmedizin mit
einem besonderen Fokus auf Nieren- und Hochdruckerkrankungen

e Gewissenhaftes und nachhaltiges Arbeiten fiir eine gute Medizin und im Sinne der
Patientinnen und Patienten



Wir bieten

e Familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Nachtdienste

kollegiales Arbeitsklima mit flachen Hierarchien

umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten mit der Option auf finanzielle Unterstiutzung
und Freistellung

betriebliche Altersvorsorge

Vergltung und Sozialleistungen gemaf AVR-Caritas in einer 40-Stunden-Woche

31 Tage Urlaub

Mitarbeiterrabatte im Einzelhandel sowie RVV-Jobticket und Fahrrad-Leasing

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Internationale Zusammenarbeit
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef
Landshuter Strale 65
93053 Regensburg

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Arnold, Christiane

charnold@csj.de
(0941) 782-3710

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



